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       All’ins. Tamburello Leonarda 
 

Oggetto: INCARICO docente referente per la valutazione nell’ambito del Progetto PON/FSE 10.2.2A-
FDRPOC-SI-2020-221 – Titolo progetto: “Non cadiamo nella rete!” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.  

VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

Viste  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-

FESR 2014-2020; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno –nota MIUR 
Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTA  la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si 
danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei 
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto        l’avviso per il reclutamento del personale interno che dovrà svolgere compiti in    
riferimento al progetto in oggetto prot. N. 1820 del 24/01/2022 

VISTA         la graduatoria definitiva prot. n.6597 del 08.03.2022 pubblicata all’albo on line di 
questa Istituzione Scolastica; 

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato 
possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento 
dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae. 

 

I N C A R I C A 

L’ins. Leonarda Tamburello nata il 23/05/1967 ad Poggioreale (AG) C.F. TMBLRD67E63G767I, in 
servizio presso questo Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione 
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di Referente per la Valutazione nell’ambito del Progetto PON/FSE 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-
221  – Titolo progetto: “Non cadiamo nella rete!” , in orario extrascolastico da realizzare nei 

seguenti Moduli: 

Titolo modulo  

Genitori connessi: strategie per contrastare i pericoli della rete 

Cittadini connessi 1 

Cittadini connessi 2 

Note di cultura 1 

Note di cultura 2 

 

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal 
Responsabile dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata. 

L’ìns. Leonarda Tamburello si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per 
il conseguimento degli obiettivi stabiliti: 

1. garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di 
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 
l’attuazione; 

2. coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse 
azioni di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di 
esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo 
della competenza valutativa dei docenti; 

3. facilita le iniziative di valutazione esterna garantendo l’informazione all’interno sugli 
esiti conseguiti. 

 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata 
al 30.09.2022.  

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per max 
40 ore a € 23,22 lordo Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con 
firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 928.80 lordo Stato. L’importo orario è 
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.  
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 
vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 
dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del 
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 
 
                                                                                                         Firmato digitalmente da 

   Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Vincenza Muratore  
 
 
Firma per accettazione  
____________ 
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